
 

 

Uusia eväitä metsämiehen 

reppuun 
 

 

 

 

 

 

 

 

Esa Nordling, PsT 

Kehittämispäällikkö 



 Miehet huolehtivat itsestään ja terveydestään 

heikommin kuin naiset ja terveydenhuollon 

palveluihin hakeutumisen kynnys on korkeampi 

kuin naisilla. 

  

 Näillä tekijöillä lienee vahva yhteys siihen, että 

suomalaiset miehet kuolevat keskimäärin 

seitsemän vuotta nuorempina kuin naiset 

 

 Kainuun maakuntahallinnossa on noussut huoli 

kainuulaisten miesten pahoinvoinnin 

lisääntymisestä.  

 



 

 Väestömäärään suhteutettu miesten 

tapaturmakuolleisuus on Kainuussa yli 

puolitoistakertainen ja miesten 

itsemurhakuolleisuus lähes puolitoistakertainen 

koko maan miesten lukuihin verrattuna 

 

 Keski-ikäisten miesten ampuma-aseilla tehdyt 

itsemurhat ovat lisääntyneet Kainuussa: 

Kainuussa 80 % itsemurhista tapahtuu laillisilla 

metsästysaseilla  

 

  On myös havaittu, että itsemurhan tehneillä ei ole 

välttämättä ollut mitään yhteyksiä mielenterveys- 

tai päihdepalvelujärjestelmään 
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Viepperhaudasta Erätulille ja 

tositoimiin 



 Keväällä 2011 Kainuun maakuntahallinto kutsui 

koolle monialaisen työryhmän pohtimaan mitä 

voitaisiin tehdä miesten itsemurhien 

ehkäisemiseksi 

 

 Mukana myös terveystoimen, 

ammattikorkeakoulun, riistanhoitoyhdistyksen, 

poliisin ja THL:n edustus 

 

 Työryhmässä päätettiin aloittaa sellaisen 

intervention kehittämistyö, jolla lisätään 

metsästyksen harrastajien mahdollisuuksia 

tunnistaa harrastajatovereihin liittyviä huolia ja 

ottaa niitä puheeksi jo varhaisessa vaiheessa sekä 

sen avulla vähentää itsemurhariskiä.  

 



 Kehittämistyön lähtökohtana oli  

kokemusasiantuntija -näkökulma, missä nähtiin 

tärkeäksi se, että metsästyksen harrastajat ovat 

mukana intervention kehittämisessä 

 

 Viepperhauta –tapahtumassa heinäkuussa 2011 

tavattiin metsästäjiä ja erämiehiä:  

  Tapahtumassa koottiin haastatteluin (N=120)   

 osallistujien omakohtaisia kokemuksia huolen 

 puheeksiottamisesta ja siitä, miten sitä voisi 

 harjoitella 



 

 Huoli puheeksi -intervention kehittelyä jatkettiin 

yhdessä metsästystä harrastavien miesten 

kanssa Suomussalmen Erätulilla -tapahtumassa 

joulukuussa 2011 

 

 Tilaisuutta varten työryhmässä valmisteltiin esitys 

intervention pääasiallisen sisällön ja 

toimintamallin suhteen. 

  
 



 

Palautteen pohjalta saatiin laaja hyväksyntä 

varhaisen puheeksiottamisen menetelmän 

pilotoinnille Kainuun metsästäjien keskuudessa. 

 

Pilottisuunnitelman mukaan Suomussalmen 

seuroista kutsuttiin n.10–12 metsästyksen 

harrastajaa osallistumaan HYVÄ MEHTÄKAVERI – 

valmennukseen.  

Mukaan ilmoittautui 31 metsästyksen harrastajaa 



 Valmennuksen idea: Näille ns. vertaistukijoiksi 

valmennettaville metsästäjille annetaan 

välineitä ja valmiuksia kohdata 

harrastuskavereita avoimesti ja ottaa ajoissa 

puheeksi asioita ja tilanteita, joista ei ole 

helppo puhua.  

 

 Samalla painotetaan sitä, ettei valmennettaville 

anneta liiallista vastuuta harrastuskavereista ja 

että he saavat ammatillista tukea ja ohjausta 

myös valmennuksen jälkeen. He saavat myös 

tietoa, miten toimia, jos puheeksi ottaminen ei 

hälvennä kaveriin liittyvää huolta.  

 



Koulutuksen sisältö: 

 

Mielenterveys on voimavara ja arkinen asia 

Psyykkiset voimavarat ja niiden riittävyys 

Stressi-haavoittuuus –malli 

Elämän hallinnan keinot 

Kriisit ja niistä selviytyminen 

Äärimmäinen kriisi: itsemurhayritys 

Asioita, jotka voivat ennakoida itsemurhayritystä 

Auttamisen perusteet itsemurhavaaratilanteessa 

Masennus ja miten masentunutta voi auttaa 

Puheeksiottaminen käytännössä 

Vertaistuesta ja sosiaalisesta verkostosta saatava apu 

Yhteenveto 
! 
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Koulutuksia tähän mennessä: 

 
-Suomussalmella peruskoulutus + jatkokoulutus 

(tulossa toinen jatkokoulutus) 

-Ristijärven ja Hyrynsalmen peruskoulutukset + 

jatkokoulutus – mukana myös osallistujia 

Paltamosta 

-Kuhmon peruskoulutus (jatkokoulutus keväällä 

2015) 

-Sotkamon koulutus toteutetaan vuoden 2015 

alkupuolella 

-Lisäksi toteutettu kouluttajakoulutus  

-Tavoitteena kouluttaa metsästäjiä koko Kainuun 

alueella 

 

 



Hyvä mehtäkaveri – hanke 
 
• Kouluttajina toimivat Kainuun sote- Ky aikuisten 

mielenterveys-palvelut yksikön asiantuntijat ja THL:n 
kehittämispäällikkö 

• Mukana mielenterveystyön, verkostotyön ja terveyden 
edistämisen asiantuntijoita Kainuun Sote –kuntayhty-
mästä, Terveyden ja hyvinvoinnin laitokselta (THL) ja  
Kajaanin ammattikorkeakoulusta  

• Mukana myös edustajat Suomen riistakeskus Kainuun 
alueelta, Suomen metsästäjäliitto Kainuun piiristä, sekä 
poliisista 
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Osallistujien keskeiset kokemukset 

koulutuksesta (Lukkari & Rautiainen 2013):  

 

Koulutuksen sisältö on hyvä: Hyvä 

mehtäkaveri- koulutus on koettu hyväksi ja 

positiiviseksi kokemukseksi. Koulutus on ollut 

hyvää ja tasokasta ja sen sisältö on vastannut 

pääosiltaan osallistujien odotuksia.   

 

Koulutus tarpeellinen kaikille: Koulutusta 

pitäisi saada koko Kainuun alueelle 
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 Tiedon saanti ja kokemusten jakaminen ovat 

tärkeä osa koulutusta: Keskustelut auttavat 

asioiden ymmärtämisessä, ne antavat uusia 

näkökulmia asioihin ja, että tilanteissa voi toimia 

monella tavalla.  

 

 Yhteenkuuluvuus, toisista välittäminen ja 

vastuunottaminen lisääntyvät koulutuksen 

jälkeen omassa porukassa: koulutuksessa 

käsitellyt asiat ovat lisänneet osallistujien tietoa 

ja taitoa huolen puheeksiottamisesta arjessa, 

toisen kohtaamisesta, sekä näiden merkityksestä 

niin tuettavalle kuin myös itselle.  
 



Julkaisuja 

• Opinnäytetyöt /Kehittämistehtävät:  

• Koskela Kaisa (5/ 2013). Kuvattiin hankkeen alkuvaiheet ja käynnistymisprosessi 

• Rautiainen Krista (4/2013).  Suunniteltiin aineistonkeruulomake I koulutukseen 
osallistuneiden kokemusten keräämiseksi.  

• Rautiainen Arja & Lukkari Sanna (11/2013) Selvitetään ja kuvataan ensimmäiseen 
koulutukseen osallistuneiden kokemuksia koulutuksen hyödyllisyydestä ja 
kehittämisehdotuksista 

• Muita julkaisuja: 

• Yläkertakirjoitus Ylä-Kainuu –lehdessä 3/2012 (Oikarinen Arja & Aitoaho Annikki) 

• Artikkeli THL:n julkaisussa  11/2012 (Nordling Esa & Oikarinen Arja) 

• Poster-esitys 9/ 2012 Kansallinen hoitotieteellinen konferenssi Oulussa (Oikarinen 
Arja & Aitoaho Annikki & Nordling Esa) 
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Miksi onnistuttiin? 

 

Horisontaalinen työote jo 

suunnitteluvaiheessa 

Yhteinen tahtotila 

Intervention kohderyhmää kuultiin ennen 

toiminnan käynnistämistä 

Osallistujat kutsuttiin koulutukseen 

henkilökohtaisesti 

Interventio toteutuu luonnollisessa 

elinympäristössä 

Intervention toteuttaminen ei vaadi 

taloudellisia resursseja 

 

 

 


