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Lain ja tämän esityksen termit 

• Opiskeluhuolto   = entiset oppilashuolto + opiskelijahuolto 

• Opiskelija     = esikoululainen, peruskoululainen ja 
        lukion tai ammatillisen koulutuksen 
        opiskelija 

• Oppilaitos     = esikoulu, koulu, oppilaitos tai  
        opetusyksikkö 

• Kuraattori     = kuraattori ja vastaava kuraattori 
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Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki  
 

• Annettiin 30.12.2013 

• Lain numero on 1287/2013 

• Valmisteltu yhdessä, OKM ja STM 

• Astui voimaan 1.8.2014 
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Miksi oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 
säädettiin? 

• Säädösperusta oli riittämätön ja hajanainen sekä osin 
huonosti tunnettu  
– Kokoaa hajallaan olevia säännöksiä yhteen lakiin 

– Tekee tietosuojalainsäädäntöä näkyvämmäksi 

• henkilötietolaki, julkisuuslaki 

– Tuo uutta sisältöä, mm parantaa opiskelijoiden oikeuksia 

 

• Opiskeluhuoltoa oli kehitetty, mutta merkittäviä puutteita oli 
edelleen 
– Kehittämistoiminta 2007-  (OKM, OPH, STM) 

– Monet selvitykset  2007-  (THL, OPH, STM, Koulutuksen arviointineuvosto) 

• palvelut riittämättömiä, suuret alueelliset ja kuntakohtaiset erot, painopiste 
yksilökohtaisessa työssä, epäyhtenäiset käytännöt, opiskelijoiden ja 
huoltajien vähäinen osallisuus,  

• koordinoinnissa ja suunnitelmallisuudessa puutteita 

• myös positiivista kehitystä, mm. opiskeluhuoltoryhmät yleisiä 
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Miksi oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 
säädettiin? 

• Informaatio-ohjaus ei riittänyt varmistamaan opiskeluhuollon 
toteutusta 
– oikeuskanslerin lukuisat huolenilmaisut 2009-2012: tarvitaan velvoittavaa 

lainsäädäntöä 

 

• Epäselvyyttä opiskeluhuollon luonteesta 
– opiskeluhuolto on opiskelijan tukea 

– yksilökohtaista opiskeluhuoltoa EI ole esim. 

• tehostetun tai erityisen tuen järjestäminen 

• työrauhan ylläpitäminen, kurinpidolliset asiat 

    em. asioihin sovelletaan koulutusta koskevia lakeja 
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Oppilas- ja opiskelijahuoltolain tarkoitus 

• Edistää opiskelijoiden oppimista, terveyttä ja hyvinvointia sekä 
osallisuutta ja ehkäistä ongelmien syntymistä. 
 

• Edistää oppilaitosyhteisön ja opiskeluympäristön hyvinvointia, 
terveellisyyttä ja turvallisuutta, esteettömyyttä, yhteisöllistä 
toimintaa sekä kodin ja oppilaitoksen välistä yhteistyötä. 
 

• Turvata varhainen tuki sitä tarvitseville. 
 

• Turvata opiskeluhuoltopalvelujen yhdenvertainen saatavuus ja 
laatu. 
 

• Vahvistaa opiskeluhuollon toteuttamista ja johtamista 
toiminnallisena kokonaisuutena ja monialaisena yhteistyönä. 
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Edistää oppilaitosyhteisön ja 

opiskeluympäristön hyvinvointia, terveellisyyttä 
ja turvallisuutta, esteettömyyttä, yhteisöllistä 
toimintaa sekä kodin ja oppilaitoksen välistä 

yhteistyötä 

• Tilanne ennen lakia 

– Yksilökohtainen työ hallitsi työajan käyttöä 

• ammattilaiset, opiskeluhuoltoryhmät 

• Yhteisö ja ympäristö hyvinvointia määrittävinä tekijöinä 

– Kasvu- ja kehitysympäristön tärkeys lapselle ja nuorelle 

• Painopiste yhteisölliseen opiskeluhuoltoon 

– Keskiöön hyvinvointia suojaavat tekijät, riskiä tuottavat 
tekijät 

– Toimintakulttuurin kehittäminen 
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Opiskeluhuoltoon käytetyn työajan jakautuminen eri 
ammattilaisilla 
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Opiskeluhuollon suunnitteluun ja järjestämiseen käytetyn työajan osuus

Lähde: Perälä ym. ”Jotta meidän olisi hyvä olla ja opiskella”. Viidesluokkalaisten, vanhempien ja koulun näkemyksiä opiskeluhuollosta. Terveyden ja 

hyvinvoinnin laitos (THL). Tutkimuksesta tiiviisti 19/2014. 4 sivua. Helsinki 2014. ISBN 978-952-302-303-1 (verkkojulkaisu).  



Uuden lain mukainen opiskeluhuolto 

 

• Opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijan hyvän 
oppimisen, hyvän psyykkisen ja fyysisen terveyden sekä 
sosiaalisen hyvinvoinnin edistämistä ja ylläpitämistä 
sekä niiden edellytyksiä lisäävää toimintaa 
oppilaitosyhteisössä. 

 

• Opiskeluhuoltoa toteutetaan opetustoimen sekä sosiaali- 
ja terveystoimen monialaisena suunnitelmallisena 
yhteistyönä opiskelijoiden ja heidän huoltajiensa sekä 
tarvittaessa muiden yhteistyötahojen kanssa. 
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Opiskeluhuoltoon ovat oikeutettuja 

• Esiopetuksen oppilaat 

• Perusopetuksen oppilaat 

• Ammatillisen koulutuksen opiskelijat 

• Lukiolaiset 

 

• Yhteensä yli 800 000 lasta ja nuorta! 
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Laki tuli voimaan 1.8.2014, mikä muuttuu? 

Opiskeluhuollon suunnittelu ja ohjaus saa rakenteet 

• Moniammatillinen ohjausryhmä koulutuksen järjestäjäkohtaisesti 

– Opiskeluhuolto viedään osaksi kunnan lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelmaa 

• Oppilaitoskohtainen opiskeluhuoltoryhmä velvoittavaksi  

–  Laaditaan opiskeluhuoltosuunnitelma  

Yhteisöllinen opiskeluhuolto vahvistuu 

• Ensisijainen opiskeluhuoltotyön muoto 

• Painopiste ennaltaehkäisyssä 

• Oppilaitoksen opiskeluhuoltoryhmä koordinoi ja toteuttaa oppilaitoksissa 

Yksilökohtainen opiskeluhuolto tarkentuu ja paranee 

• Palvelujen (koulu- ja opiskeluterveydenhuolto, kuraattori ja psykologi) 
käytännöt yhtenäistyvät eri oppilaitoksilla 

• Kuraattori ja psykologipalvelut myös toiselle asteelle 

• Monialainen yhteistyö saa rakenteen (monialainen asiantuntijaryhmä) ja 
asiakkaan osallisuus ja tietosuoja paranee  
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Nyt opiskeluhuoltoa toteutetaan 

 

• Ensisijaisesti ennaltaehkäisevänä koko 
oppilaitosyhteisöä tukevana yhteisöllisenä 
opiskeluhuoltona. 

 

• Lisäksi opiskelijoilla on oikeus 
yksilökohtaiseen opiskeluhuoltoon. 
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Opiskeluhuollon kokonaisuus 

Opiskeluhuoltoon sisältyvät 

• Oppilaitoksen toiminta 

 Koulutuksen järjestäjän hyväksymän  

 opetussuunnitelman mukainen opiskeluhuolto 

• Opiskeluhuollon palvelut 

 Psykologi- ja kuraattoripalvelut 

 Koulu- ja opiskeluterveydenhuollon palvelut 
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Opetussuunnitelman mukainen  opiskeluhuolto 

 On toimintaa, jonka avulla  

 

• tuetaan  yhteisöllistä ja yksilöllistä hyvinvointia sekä 
terveellisen ja turvallisen oppimisympäristön syntymistä,  

• edistetään mielenterveyttä ja ehkäistään syrjäytymistä  sekä  

• edistetään oppilaitosyhteisön hyvinvointia 

• tuetaan oppimista ja hyvinvointia sekä  

• tunnistetaan, lievennetään ja ehkäistään oppimisen esteitä, 
oppimisvaikeuksia ja opiskeluun liittyviä muita ongelmia 

 

Opetuksen toteuttamisesta ja oppimisen tukitoimista säädetään tarkemmin koulutusta 
koskevissa laeissa ja niiden perusteella laadituissa ops-perusteissa 
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Opiskeluhuollon johtamisen/toiminnan 
rakenteet 
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Opiskeluhuollon 

ohjausryhmä 
(koulutuksen järjestäjäkohtainen) 

Asiantuntijaryhmä 
(yksittäistä opiskelijaa koskevat asiat) 

Opiskeluhuoltoryhmä 
(oppilaitoskohtainen, vain yhteisölliset 

ja järjestämiseen liittyvät asiat) 

Opiskeluhuolto osana lasten ja 

nuorten hyvinvointisuunnitelmaa 
(sisältö säädetty) 

Opiskeluhuoltosuunnitelma 

(yhteistyövelvoite, sisältö säädetty, OPSit 

ohjaavat) 

Opiskeluhuoltokertomus = 

oppilaskohtaiset kirjaukset 

opiskeluhuoltorekisteriin 

Paikallinen  

ops 



Pääpaino yhteisölliseen  opiskeluhuoltoon 

• Toimintakulttuuri ja toimet, joilla edistetään  

    opiskelijoiden  

– oppimista, hyvinvointia, terveyttä,    

– sosiaalista vastuullisuutta, vuorovaikutusta ja osallisuutta  

opiskeluympäristön  

– terveellisyyttä, turvallisuutta ja esteettömyyttä. 
 

• Kaikkien oppilaitoksessa työskentelevien sekä 
opiskeluhuoltopalveluista vastaavien on edistettävä  

– opiskelijoiden ja oppilaitosyhteisön hyvinvointia sekä  

– kotien ja oppilaitoksen välistä yhteistyötä 
 

• Oppilaitoksen henkilökunnalla ensisijainen vastuu 
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Pääpaino yhteisölliseen opiskeluhuoltoon 

• Tavoite: HYVINVOIVA OPISKELUYHTEISÖ 

– ominaispiirteet, esim. yhteisöön kuulumisen tunne, kuulluksi 
tuleminen 

– hyvinvoivat ihmiset: opiskelijat, opettajat, muut 

– terveyttä ja hyvinvointia tukeva ympäristö 
 

• Lähtökohta: Oppilaitos on keskeinen kehitysympäristö 

– vaikuttaa hyvinvointiin  

– yhteisön hyvinvointiin voidaan vaikuttaa 
 

• Kuuluu kaikille: terveyteen ja hyvinvointiin liittyvien 
näkökohtien huomioon ottaminen kaikessa toiminnassa 

– opetuksen sisällöissä ja menetelmissä,  

– opetuksen järjestelyissä ja muussa toiminnassa 
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Yhteiset toimintatavat 

Kohteena voi olla oppilaitosyhteisö, luokka tai muu ryhmä 
 

Toimintamalleja ja menetelmiä tarjolla  

• Tunne- ja vuorovaikutustaitoja sekä mielenterveyttä edistävät toimet 

• Kiusaamista, väkivaltaa ja häirintää ehkäisevät ja vähentävät toimet 

• Opintojen etenemistä edistävät toimet 

• Koulutyön ja opintojen järjestäminen hyvinvointia tukevasti 

• Terveellisiä elintapoja ja vireyttä lisäävät toimet 

• Koulu- ja oppilaitosympäristön terveellisyyttä ja turvallisuutta lisäävät 
toimet 

• Opiskelijoiden osallisuutta lisäävät toimet 

• Vanhempien osallisuutta lisäävät toimet 

• Yhteistoiminta koulun ulkopuolisten tahojen kanssa 
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Pääpaino yhteisölliseen  opiskeluhuoltoon 

• Ei kehity itsestään: tarvitaan rakenteet ja johtamista 

• Oppilaitoksen opiskeluhuoltoryhmän keskeisin tehtävä, 
ryhmän rooli siis muuttuu entisestä 

• ”Kuinka yhteisömme voi?” 

– tietopohjan kokoaminen työn pohjaksi:  

• Kouluterveyskysely j.t.v  

– tulokset kuntakohtaisesti ja koulukohtaisesti 

• Opiskeluympäristön terveellisyyden ja turvallisuuden sekä 
yhteisön hyvinvoinnin  tarkastukset, joka 3. vuosi 

• OPH-THL-kyselyt j.t.v (perusopetus, toinen aste) 

• Laajojen terveystarkastusten yhteenvedot ym.  

– suunnitelman laatiminen: tavoitteet, toimenpiteet 

– seuranta ja kehittäminen 
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Yksilökohtainen opiskeluhuolto 

• Koulu- ja opiskeluterveydenhuollon palvelut 

• Opiskeluhuollon kuraattori- ja psykologipalvelut 

• Monialainen yksilökohtainen opiskeluhuolto = monialainen 
asiantuntijaryhmä 

• Erityisoppilaitoksissa järjestetyt sosiaali- ja terveyspalvelut 

 

On sekä ehkäisevää että tukea tarjoavaa työtä! 
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Kouluterveydenhuollon palvelut 

• Terveystarkastukset jokaisella luokalla 

• Laajat terveystarkastukset luokilla 1, 5 ja 8. 

– Vanhemmat mukana 

– Koko perheen hyvinvoinnin selvittely 

• Seuranta- ja lisäkäynnit tarpeen mukaisesti sekä terveydenhoitajalla 
että lääkärillä 

• Terveydenhoitajan avoimet vastaanotot 

• Suun terveydenhuolto 

• Terveydentilan toteamista varten tarpeelliset erikoistutkimukset 
(silmä- tai korvalääkäri, lasten- tai nuorisopsykiatri tai psykologi) 

 

 (esikoululaisen terveyspalvelut tarjoaa lastenneuvola) 
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Opiskeluterveydenhuollon palvelut 

• Terveydenhoitajan tarkastus 1 opiskeluvuonna 

• Lääkärintarkastus (1 tai) 2 opiskeluvuonna 

• Seuranta- ja lisäkäynnit tarpeen mukaisesti sekä 
terveydenhoitajalla että lääkärillä 

• Sairaanhoitopalvelut 

– ml. mielenterveys- ja päihde- sekä seksuaaliterveyspalvelut 

• Terveydenhoitajan avoin vastaanotto 

• Suun terveydenhuolto 

 

25.9.2014 Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki / M Hietanen-Peltola 



 Palvelujen saatavuus koulu- ja 
opiskeluterveydenhuollossa 

• Terveystarkastusten ajankohdat määrätty 

• Terveydenhoitaja tulee voida tavoittaa myös ilman 
ajanvarausta 

• Opiskeluterveydenhuoltoon on virka-aikana saatava yhteys 
välittömästi 
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Opiskeluhuollon kuraattori- ja 
psykologipalvelut 

• Opiskelun ja koulunkäynnin yksilöllinen tuki 

• Tuetaan  

– Oppimista 

– Hyvinvointia 

– Sosiaalisia ja psyykkisiä valmiuksia 

• Edistetään yhteistyötä 

– Opiskelijoiden perheiden kanssa 

– Muiden opiskelijan opiskelua tukevien läheisten kanssa 
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Opiskeluhuollon kuraattoripalvelut 

• Opiskelijan tilanteen kartoitus 

• Tuen tarpeen arviointi 

• Sosiaalinen selvitys 
– Koulunkäynti 

– Opiskelu- ja oppimisympäristö 

– Opiskelijan toimintakyky, vointi ja jaksaminen 

– Perhe- ja kotitilanne 

– Kaverisuhteet 

– Harrastukset  

– Vapaa-ajan vietto 

• Ohjaus ja tukikeskustelut 

• Koulunkäyntijärjestelyt 
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Opiskeluhuollon psykologi palvelut 

• Lapsen ja nuoren kehitykseen, oppimiseen tai 
koulunkäyntiin liittyvien kysymysten selvittely ja arviointi 
– Psykologinen arviointi 

• Neuvottelut vanhempien ja koulun henkilöstön kanssa 

• Psykologiset tutkimukset (ml psykologiset testit) 

• Lausuntojen laatiminen 

• Tukitoimien sekä opetusjärjestelyjen suunnittelu 

• Yhteistyö koulun ulkopuolisten tahojen kanssa 

• Opiskelijoiden yksilöllinen tuki ja ohjaus tunne-elämän 
kehitykseen, sosiaaliseen vuorovaikutukseen tai 
oppimiseen liittyvissä pulmissa 

• Tuki perheille lapsen ja nuoren kehitykseen, 
vanhemmuuteen tai perheen ongelmatilanteisiin 
liittyvissä kysymyksissä 
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Kuraattori- ja psykologipalvelujen saatavuus 

25.9.2014 

• Opiskelijalle tarjottava mahdollisuus keskustella 
henkilökohtaisesti opiskeluhuollon psykologin tai 
kuraattorin kanssa 

– Viimeistään seitsemäntenä oppilaitoksen työpäivänä 
opiskelijan pyynnöstä 

– Kiireellisissä tapauksissa mahdollisuus keskusteluun 
tarjotaan samana tai seuraavana päivänä 

– Myös opiskelijan huoltajan tai muun henkilön pyynnöstä 

• Ei kuitenkaan silloin, jos on kyse ainoastaan 
yhteydenottajan neuvonta tai ohjaus 

• Keskustelun järjestäminen on selkeästi tarpeetonta  
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Monialainen asiantuntijaryhmä 

• On lasta, nuorta ja 
tarvittaessa hänen 
perhettään tukeva 
yhteistyöryhmä  

• Ryhmä on keskusteleva 
ja tukeva  

• Tavoitteena on niin 
pitkälle kuin mahdollista 
työskennellä yhteistyössä 
huoltajien kanssa  

• Asiantuntijaryhmässä 
asioista sovitaan 
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Monialainen asiantuntijaryhmä 

• Selvittää yksittäisen opiskelijan tuen tarvetta ja pohtii 
opiskeluhuollon (tai muiden) palvelujen järjestämistä 

• Opiskelija ja (ikätasoisesti) huoltajat osallistuvat 
ryhmään (aina) 

• Kootaan tapauskohtaisesti, mukaan asiaan tarpeelliset 
henkilöt  

• Valitsee keskuudestaan ryhmän vastuuhenkilön 
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Monialaisen asiantuntijaryhmän kokoaminen 

• Ryhmän kokoaa se, jolle asia työtehtävien perusteella 
kuuluu = se jolla huoli herää 
– ei voida delegoida tietylle ammattilaiselle, koska kukaan ammattilainen ei ole 

jokaisessa asiantuntijaryhmässä mukana 

• Ryhmän kokoaminen ja työskentely perustuvat 

opiskelijan ja (ikätasoisesti) huoltajan suostumukseen 
- kysytään keitä opiskelija / huoltaja haluaisi mukaan 

- voi kertoa ketä on tarjolla / ehdottaa tarpeellisia tahoja 

- ei saa painostaa tai ylipuhua!  

- ryhmää voidaan täydentää tai karsia työn edetessä 

- hyvä tapa on pyytää suostumus kirjallisena ensimmäisessä tapaamisessa 

• Opiskeluhuollon yhteistyötahot tai opiskelijan läheiset 
voidaan pyytää mukaan opiskelijan/huoltajan  kirjallisella 
suostumuksella 
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Tiedonsiirto monialaisessa 
asiantuntijaryhmässä  

• Yksilökohtaisen opiskeluhuollon järjestämiseen ja 
toteuttamiseen osallistuvilla on lupa salassapidon 
estämättä vaihtaa tietoja, jotka ovat välttämättömiä 
opiskeluhuollon järjestämisessä  

• Opiskeluhuollon järjestämisessä välttämättömiä tietoja 
voidaan antaa myös opiskeluhuollosta vastaavalle 
viranomaiselle  

• Neuvoa voidaan kysyä eri asiantuntijoilta julkisuuslain 
mukaisesti 
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Asiantuntijaryhmän kirjaamisista 

• Vastuuhenkilö vastaa 
kirjauksista 
opiskeluhuoltorekisteriin 

– ei voi etukäteen sälyttää tietylle 
ammattilaiselle tai kieltää  

• Myös muut 
asiantuntijaryhmän jäsenet 
voivat kirjata 

• Opiskeluhuollon palvelujen 
henkilöstö kirjaa lisäksi myös 
omiin asiakirjoihinsa 
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Opiskelijan itsenäinen asema opiskeluhuollon 
asiakkaana 

• Opiskeluhuoltoa toteutetaan yhteistyössä opiskelijan ja hänen 
huoltajiensa kanssa 
– Myös toisen asteen opiskelija tarvitsee usein vanhempien tukea pulmatilanteissa! 

• Opiskelijan toivomukset ja mielipiteet otetaan huomioon 
hänen ikänsä ja kehitystasonsa mukaisesti 

• Arviota kehitystasosta ja lapsen/nuoren edun 
toteutumisesta tarvitaan silloin, kun opiskelija kieltää 
yhteydenoton huoltajaan 
– Ei ole olemassa mitään ikärajoja tähän! 

• Arvion tekee aina sosiaali- tai terveydenhuollon ammattilainen 

• Tehty arvio ja sen lopputulos on kirjattava 

• Huoltaja ei voi kieltää alaikäistä käyttämästä opiskeluhuollon 
palveluja 
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Yhteenveto: Opiskeluhuollon kokonaisuus 

• Kokonaisuus muodostuu osista  

– yhteisöllinen opiskeluhuolto 

– yksilökohtainen opiskeluhuolto 

 

– eri toimijoiden työ 

– opiskelijat, vanhemmat tai huoltajat 

– muut palveluverkoston toimijat 

 

• Toimiva kokonaisuus ei synny itsestään 

– johtaminen, suunnitelmat, opiskeluhuoltoryhmät 

– eri toimijoiden työn sovittaminen yhteen kokonaisuudeksi 

– tarvitaan määrätietoista ja pitkäjänteistä työtä 
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Opiskeluhuollon kokonaisuus 

Yhteisöllinen opiskeluhuolto 
Kaikkien toimijoiden yhteinen tehtävä 

 

Koulu- ja 
opiskeluterveyden-

huollon palvelut 

(esiopetuksessa palvelut 
lastenneuvolasta) 

 

Opiskeluhuollon 
psykologipalvelut 

(järjestämisvastuu 
oppilaitoksen 

sijaintikunnalla) 

 

Opiskeluhuollon 
kuraattoripalvelut 

(järjestämisvastuu 
oppilaitoksen 

sijaintikunnalla) 

 

Monialainen 
yksilökohtainen 
opiskeluhuolto 

(toteutetaan monialaisessa 
asiantuntijaryhmässä) 
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Yksilökohtainen opiskeluhuolto 



Monialainen opiskeluhuolto ja sen johtaminen 
opas  

• Tukee lain toimeenpanoa erityisesti johtamisen ja 
monialaisen yhteistyön näkökulmista 

• Oppaassa kuvataan 

• Miten vahvistetaan opiskeluhuollon strategista ja monialaista 
johtamista 

• Miten opiskeluhuoltoa toteutetaan hallinnon alojen välisenä 
yhteistyönä, niin että toimintatavat ovat yhtenäisiä 

• Miten edistetään opiskelijoiden tuen ja palvelujen saamista oikea-
aikaisesti ja yhdenvertaisesti 

• Miten opiskeluhuoltoa yhteisöllisenä toimintana vahvistetaan niin, 
että opiskeluyhteisö ja ympäristö tukevat opiskelijoiden oppimista, 
hyvinvointia, terveyttä ja osallisuutta 
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Monialainen opiskeluhuolto ja sen johtaminen 
opas  

• Laadittu yhteistyössä: 

– Terveyden ja hyvinvoinnin 
laitos 

– Opetushallitus 

– Sosiaali- ja terveysministeriö 

– Opetus- ja kulttuuriministeriö 

 

• Ilmestyy loppuvuodesta 
2014 
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Uuden lain mukaista tietoa 

opiskeluhuollosta: 

 

www.thl.fi/kasvunkumppanit  

 

 


